' ¢ Kassenarztliche Vereinigung
S Schleswig-Holstein
KORPERSCHAFT DES OFFENTLICHEN RECHTS

Aktuelle Herausforderungen und zukunftsweisende Projekte:
Bei uns bekommen Sie beides!

Die Kassenarztliche Vereinigung Schleswig-Holstein vertritt die rund 6.100 Vertragsarzte und Vertrags-
psychotherapeuten unseres Bundeslandes. Sie stellt die ambulante medizinische Versorgung sicher,
wacht Uber die Qualitat der angewandten Medizin, schlief3t Vertrdge mit den Krankenkassen und leistet
die Honorarabrechnung fiir Arzte und Psychotherapeuten.

Zum nachstmdglichen Zeitpunkt suchen wir fiir unseren Fachbereich ,Praxismanagement, mit einem
Teilzeitgrad von 77,52 % (30 Wochenstunden), einen

Sachbearbeiter (m/w/d)

Abteilung Management Versorgungsstrukturen
Es handelt sich um eine Stelle, die unbefristet zu besetzen ist.
Der vielseitige Aufgabenbereich umfasst insbesondere:

eigenverantwortliche Ubernahme von Sachbearbeitungsaufgaben im Rahmen des arztlichen Bereit-
schaftsdienstes

Unterstiitzung bei der Dienstplanung und Abrechnung der am Bereitschaftsdienst beteiligten Arzte
(m/wi/d)

Koordinieren von Projekten und Ubernahme kleinerer Projekte sowie Vorbereitung periodisch wieder-
kehrender oder einmaliger Prozesse

Mitarbeit in der abteilungseigenen Hotline - telefonische und schriftliche Beantwortung von themen-
bezogenen Fragestellungen

Bearbeitung von Widerspriichen und Befreiungsantragen

Um diese Aufgaben erfiillen zu kdnnen, sollten Sie folgende Voraussetzungen mitbringen:

e abgeschlossene Berufsausbildung zum Kaufmann (m/w/d) im Gesundheitswesen, Verwaltungsfach-
angestellten (m/w/d) oder Kaufmann (m/w/d) fir Biromanagement mit mehrjahriger Berufserfahrung
oder gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen
ein hohes Mal} an Verantwortungsbereitschaft, Eigeninitiative, Zuverlassigkeit und Teamorientierung
Fahigkeit zu kooperativer und interdisziplindrer Zusammenarbeit, verbunden mit guter mindlicher und
schriftlicher Ausdrucksfahigkeit

e analytische Denkweise sowie sehr gute MS-Office-Kenntnisse (Excel, Word)

Wir bieten lhnen:

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis, eine anspruchsvolle Tatigkeit, ein modernes Arbeitsumfeld

32 Tage Erholungsurlaub sowie zusatzlich frei an Heiligabend und Silvester

Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung und vermdgenswirksame Leistungen

flexible Arbeitszeiten (i. R. d. Gleitzeitregelung) und die Mdéglichkeit auch von zu Hause zu arbeiten
gezielte Fortbildungsmdglichkeiten, eine hauseigene Kantine sowie kostenfreie Parkplatze

Die Vergutung erfolgt nach Entgeltgruppe 9a TV-L.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 03.11.2024 unter der Kennziffer 24055, gern per
E-Mail mit einem unverschlisselten PDF-Dokument, an die unten genannte Adresse. Fur Fragen und
Auskunfte steht Thnen Frau Plohn (Tel.: 04551 883-682) gern zur Verfligung.
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