' ¢ Kassenarztliche Vereinigung
S Schleswig-Holstein
KORPERSCHAFT DES OFFENTLICHEN RECHTS

Aktuelle Herausforderungen und zukunftsweisende Projekte:
Bei uns bekommen Sie beides!

Die Kassenarztliche Vereinigung Schleswig-Holstein vertritt die rund 6.100 Vertragsarzte und Vertrags-
psychotherapeuten unseres Bundeslandes. Sie stellt die ambulante medizinische Versorgung sicher,
wacht Uber die Qualitat der angewandten Medizin, schlie3t Vertrdge mit den Krankenkassen und leistet
die Honorarabrechnung fiir Arzte und Psychotherapeuten.

Wir suchen zum néachstmdglichen Zeitpunkt, fir unseren Fachbereich ,Finanzmanagement Krankenkassen®,
vorzugsweise in Vollzeit, einen

Sachbearbeiter (m/w/d)
Abteilung Struktur und Vertrage

Es handelt sich um eine Vakanz, die unbefristet zu besetzen ist.
Ihr vielseitiges Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

vertragsgemale Abrechnung mit den gesetzlichen Krankenkassen und Sonstigen Kostentragern
fachliche Koordinierung und Steuerung der Geschéaftsprozesse fiir die Rechnungslegung gegentiber den
gesetzlichen Krankenkassen und Sonstigen Kostentragern sowie der erforderlichen Koordinierung des
Fremdkassenzahlungsausgleiches
Begleitung von Vertragsverhandlungen mit den Vertragspartnern einschlielich der umfangreichen
vertragstechnischen Umsetzung in die Geschéaftsprozesse unseres Hauses

e Projektarbeit sowie eine abteilungstbergreifende Zusammenarbeit / Koordination und Organisation

Um diese Aufgaben erflllen zu kdnnen, sollten Sie folgende Voraussetzungen mitbringen:

e abgeschlossenes Fachhochschulstudium (Bachelor) mit betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt oder eine
vergleichbare Qualifikation
analytisches Denkvermdgen und eine strukturierte Arbeitsweise
vertiefte Kenntnisse der MS-Office-Programme (insbesondere Excel und Word)
Kenntnisse im Bereich der vertragsarztlichen Versorgung waren von Vorteil
ausgepragtes analytisches Verstandnis fir Zahlen und Zusammenhange
Kommunikations- und Organisationsgeschick

Wenn Ihnen zudem sowohl eigenverantwortliches Arbeiten als auch die Arbeit im Team liegt und es lhnen leicht
fallt, mit Menschen zu kommunizieren und Tatigkeiten zu koordinieren, dann freuen wir uns auf lhre
aussagefahige Bewerbung.

Wir bieten lhnen:

ein Arbeitsverhaltnis mit einer anspruchsvollen Tatigkeit in einem modernen Arbeitsumfeld

32 Tage Erholungsurlaub sowie zuséatzlich frei an Heiligabend und Silvester

Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung und vermdgenswirksame Leistungen

flexible Arbeitszeiten (i. R. d. Gleitzeitregelung) und die Mdglichkeit teilweise von zu Hause zu arbeiten
gezielte Fortbildungsmdoglichkeiten, eine hauseigene Kantine sowie kostenfreie Parkplatze

Die Vergitung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 TV-L.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 12.01.2025 unter der Kennziffer 24067, gern per E-Malil
mit einem unverschlisselten PDF-Dokument, an die unten genannte Adresse. Fir Fragen und Auskinfte steht
Ihnen Frau Eberhard (Tel.: 04551 883-434) gern zur Verfiigung.

Kassenérztliche Vereinigung Schleswig-Holstein

Abteilung Personal und Finanzen | Bismarckallee 1-6 | 23795 Bad Segeberg
Telefon: 04551 883-520 | Bewerbung@kvsh.de

kvsh.de/karriere



http://www.karriere.kvsh.de/

