
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aktuelle Herausforderungen und zukunftsweisende Projekte: 

Bei uns bekommen Sie beides! 
 

 
Die Kassenärztliche Vereinigung Schleswig-Holstein vertritt die rund 6.100 Vertragsärzte und 
Vertragspsychotherapeuten unseres Bundeslandes. Sie stellt die ambulante medizinische 
Versorgung sicher, wacht über die Qualität der angewandten Medizin, schließt Verträge mit den 
Krankenkassen und leistet die Honorarabrechnung für Ärzte und Psychotherapeuten. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir, vorzugsweise in Vollzeit, für den Fachbereich „Gebäude- und 
Liegenschaftsmanagement“ einen 
 

Hausmeister (m/w/d) 
Abteilung Personal und Finanzen 

 
Der vielseitige Aufgabenbereich umfasst insbesondere: 
 

• Pflege der Grün- und Außenanlagen (Schwerpunkt) einschließlich Bedienung von Motorgeräten  

• Wartung und Instandhaltung der Gartengeräte/-maschinen (Kommunaltraktor, Anhänger, 
Rasenmäher etc.) 

• Ausführen von Reparaturen, Montage- und Wartungsarbeiten in den Gebäuden der KVSH  

• Durchführen von Umzügen (Arbeitsplätze/Büros) sowie Umbau und Vorbereitung von 
Sitzungsräumen 

• Ansprechpartner (m/w/d) für unsere Beschäftigen, Handwerker (m/w/d) und externen Besucher 

• Vergabe, Abwicklung und Beaufsichtigung von Kleinaufträgen  

• Prüfung und Bearbeitung von Rechnungen (digital) 

• 24/7 Rufbereitschaft im wöchentlichen Wechsel mit weiteren Beschäftigten (Jahresdienstplan) 
 

Um diese Aufgaben erfüllen zu können, sollten Sie folgende Voraussetzungen mitbringen: 
 

• abgeschlossene dreijährige Berufsausbildung im Bereich Garten- und Landschaftsbau, im 
handwerklichen oder technischen Bereich mit Berufserfahrung 

• organisatorische Fähigkeiten, technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

• Kenntnisse in der Pflege von Grünflächen bzw. die Bereitschaft, sich diese anzueignen 

• hohe Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein 

• kurzfristige Verfügbarkeit vor Ort im Rahmen der Rufbereitschaft 

• Besitz des Führerscheins Klasse B 

• gute MS-Office-Kenntnisse 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• ein Arbeitsverhältnis mit einer anspruchsvollen Tätigkeit in einem modernen Arbeitsumfeld  

• 32 Tage Erholungsurlaub sowie zusätzlich frei an Heiligabend und Silvester  

• Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen  

• gezielte Fortbildungsmöglichkeiten, eine hauseigene Kantine sowie kostenfreie Parkplätze  
 

Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 TV-L. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 02.02.2025 unter der Kennziffer 25004 gerne 
per E-Mail mit einem unverschlüsselten PDF-Dokument, an die unten genannte Adresse. Für Fragen und 
Auskünfte steht Ihnen Herr Saggau (Tel.: 04551 883-619) gerne zur Verfügung. 

 

Kassenärztliche Vereinigung Schleswig-Holstein  

Abteilung Personal und Finanzen | Bismarckallee 1-6 | 23795 Bad Segeberg 

Telefon: 04551 883-520 | Bewerbung@kvsh.de  

kvsh.de/karriere 


